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陕西煤田地质油气钻采有限公司 

油气钻采公司党委理论学习中心组 

开展2025年度民主生活会会前专题学习研讨 

2月9日，油气钻采公司召开党委理论学习中心组第

二次集体学习（扩大）会议，以专题学习研讨的形式开

展民主生活会会前集中学习，深入贯彻落实党的最新理

论和会议精神，精准把握民主生活会要求，为开好年度

民主生活会筑牢思想根基、凝聚思想共识。党委理论学

习中心组成员参加学习，相关部门负责人列席会议。 

中心组成员再次集中学习了《中国共产党第二十届

中央纪律检查委员会第五次全体会议公报》，深入研读

关于着力提高民主生活会和组织生活会质量的指导性材

料，深刻领悟近期中央政治局集体学习的重要社论文

章。重点发言人围绕“以严的纪律强作风，以实的组织

生活聚合力，奋力答好开局之年考卷”主题，结合分管

领域和自身实际谈认识、谈体会、谈思路。 

会议指出，今年是“十五五”规划开局之年，站在

企业改革发展的关键节点，开好年度民主生活会，对于

公司统一思想、凝聚力量，以高质量党建引领油气钻采

主业高质量发展具有重要意义。深入学习贯彻二十届中

央纪委五次全会精神，把纪律规矩挺在前面，推动全面

从严治党向纵深发展、向基层延伸；从严从实开好民主

生活会和组织生活会，强化问题导向与整改闭环，不断

增强党组织政治功能和组织功能；持续深化理论武装，

着力提升政治判断力、政治领悟力、政治执行力，确保

党中央及上级部署不折不扣落地见效。 

会议强调，筑牢政治忠诚、强化理论武装，将学习

贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想作为首要政治

任务，深刻领悟“两个确立”的决定性意义、坚决做到

“两个维护”。坚持严字当头、严明纪律作风，落实全

面从严治党要求和中央八项规定精神，纠治“四风”问

题，为公司安全高效生产、合规稳健经营筑牢纪律屏

障。抓实组织生活、夯实基层基础，严格执行党内组织

生活各项制度，推动党内政治生活严起来、实起来，增

强基层党组织凝聚力战斗力。聚焦实干担当、聚力开局

起步，紧扣年度目标，推动党建与油气勘探开发、安全

生产等中心工作深度融合，以奋进姿态抓实首季开门

红，奋力答好开局之年高质量发展考卷。 

会议要求，一要深化学习实效，坚持学思用贯通，

将学习成果转化为破解难题、推动工作的具体举措。二

要从严整改落实，对照民主生活会、组织生活会查摆问

题及研讨方向，建立“三张清单”，确保整改见底见

效。三要压实各项责任，中心组成员发挥“头雁效

应”，带头履职尽责，以高质量党建引领公司油气钻采

主业高质量发展，为保障国家能源安全贡献力量。 

 
（文/郭梦琪 图/刘方 ） 

油气钻采公司顺利召开三届二次职工（会员）代表大会

暨2026年工作会、安全生产工作会 
来的工作成效，科学分析研判当前面临的新形势、新挑

战，统筹谋划部署“十五五”时期目标任务及2026年重点

工作，动员全体干部职工坚定信心、鼓足干劲、顶压拼

2月10日，为全面提升公司技术团队在水文地质领

域的专业素养，保障相关项目的规范性与高质量实

施，油气钻采公司特邀高级工程师冉广庆老师开展水

文地质专题知识讲座，公司首席专家俱养社及相关部

门技术人员参加学习。 

讲座内容以国家行业标准《水文水井地质钻探规

程》为核心，冉老师结合数十年理论与实践经验，系

统讲解水文水井钻探施工设计、设备仪器选型、取芯

钻进与全面钻进等工艺要点，详细讲解下套管、填

砾、止水、洗井等成井关键环节，并就工程质量控制

与HSE管理作出全流程规范指导。冉老师精准解读关键

技术指标，以重大项目实例剖析施工疑难问题与处置

对策，内容务实、针对性强。 

互动交流环节，参训人员结合项目实际，围绕钻

进参数优化、复杂地层护壁堵漏、成井质量保障等问

题深入探讨，现场氛围热烈，掌声不断。 

俱首席在总结中表示，此次培训是技术团队一次

重要“充电”，有效深化了全员对行业规范的系统理

解，破解了现场技术困惑，为水井工程、水文地质勘

察等项目高标准、安全高效推进夯实技术基础。参训

员工一致认为，讲座干货满满、实用性强，将把所学

转化为履职实效，持续提升工作质量与效率，以专业

能力助力公司高质量发展。 
 

（文/图/陈为熹 ） 

2月6日，油气钻采公司顺利召开三届二次职工

（会员）代表大会暨2026年工作会、安全生产工作

会。会议系统总结回顾了公司2025年及“十四五”以

油气钻采公司举办水文地质专题技术讲座 

 2月27日，油气钻采公司陕煤地质40016井队圆满

完成2026年度开工验收。 

本次验收由公司生产安全部、长庆采油二厂与第三

方监理组成联合检查组，严格依据甲方管理要求及公司

安全生产相关规定，对40016井队开工准备工作进行全

面核查，一致认为该井队具备安全生产条件，同意通过

开工验收。 

验收前，为确保开工平稳有序、安全可控，40016

井队围绕人员资质、健康监护、现场安全管理三大重

点，扎实推进系统性准备与闭环整改。在人员安全能力

建设方面，2月23日，井队长张迅达组织全员开展岗前

安全专项培训，重点学习了《开工前安全培训与风险防

控》《吊装与特殊作业安全管理》等内容，培训覆盖率

达100%，全员收心归位，坚决杜绝“三违”行为。在职

业健康保障方面，2月25日清晨，井队组织全员统一前

往指定医疗机构集中体检，重点评估作业人员职业健

康适任性，确保全员身体条件符合高危作业岗位要

求。在现场安全管理方面，坚持全覆盖、无死角、闭

环整改原则，对钻机本体、循环系统、电气线路、消

防设施、井控装置等重点区域开展专项排查整改，明

确整改责任人、措施与完成时限，所有隐患均在验收

前整改到位并经井队内部复查，实现100%闭环管理。 

验收期间，联合检查组通过查阅管理资料、现场

实地巡查，对队伍管理体系、设备状态、人员素质和

应急处置能力进行综合评估。在总结会上检查组表

示，40016井队培训组织规范、记录完整，体检执行严

格、合规到位，隐患排查深入、整改彻底，设备维护

良好、现场管理规范，满足开工安全生产条件，同意

通过开工验收。 

目前，40016井队凝心聚力、整装待发，等待甲方

钻井工程设计审批完成后，即将投入“十五五”开局

之战。 
 

（文图/张迅达） 

陕煤地质40016井队高标准通过三方联合开工验收 
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搏，全力以赴推进公司高质量发展。公司领导班子、职

工代表和列席代表共计50余人参加会议。 

纪委书记张岩传达了陕煤地质集团2026年“三会”

节后上班首日，油气钻采公司召开收心专题会

议，研究推进节后复工复产、“十五五”规划编制等

重点事项，会议围绕当前生产组织、管理机制优化和

中长期发展布局展开讨论，明确近期工作任务，要求

各部门尽快进入工作状态，保障全年工作平稳起步。

会议由董事、总经理郭文祥主持。 

会议强调，春节假期结束不等于工作节奏缓一

拍，反而要抢抓一季度“黄金期”，确保思想归位、

精力归位、工作归位。要系统总结过往经验成效，拧

紧“责任链”，以开局即冲刺的姿态推动各项工作落

地见效。 

会议指出，野外项目已陆续恢复作业，各项目井

队要根据实际生产需求，关注关键岗位的到岗情况，

做到“人岗相适、动态补位”。要做好年后开工的安

全教育，所有生产活动必须把安全放在首位。特别是

陕南地区设备运输环节复杂，地形条件受限，必须制

定周密的安全运输方案，落实全过程监管责任，坚决杜

绝松懈麻痹思想，真正做到“管业务必须管安全、管生

产必须管安全”。只有把每一项风险隐患排查到位、每

一个操作规程执行到位，才能确保全年生产平稳有序、

万无一失。 

会议再次对“十五五”规划编制（修编稿）进行了

审议，重点梳理了“十四五”期间主要指标完成情况、

重点项目实施成效及存在问题，与会班子成员结合行业

趋势和自身实际，讨论明确了未来五年的发展思路，以

及在设备管理、钻井技术、安全生产、市场经营等方面

的具体工作举措。 

机关谋全局，一线打硬仗。在公司统筹部署的同

时，各野外项目已吹响复工“冲锋号”。40186井队目

前正有序组织设备搬迁和新井场基础设施建设，力争在

最短时间内具备开钻条件；40185井队加快推进井架后

移作业，为后续钻井施工创造安全空间；50001井队施

工的页岩气南2-1井，正在集中力量进行现场环境整治

与设备检修保养，为直改平做好开钻准备；50008井队

主要人员已经到达井场，进行钻前准备工作。这些举措

不仅是抢工期、赶进度的具体体现，更是践行“开局即

决战”理念的实际行动。 

收心即归位，归位即履责。节后第一个会议不仅是

工作部署会，更是状态调整会。新的一年，发展的任务

摆在面前，改革的要求已经明确，唯有稳中求快、稳扎

稳打，把每一项工作做实做细，才能为“十五五”开好

局、起好步打下坚实的基础。 

 
（文/王星 图/王秉昊） 

凝心聚力启新程 奋楫扬帆再出发 
——油气钻采公司召开收心会专题会议部署复工复产及“十五五”规划相关工作 

   为全面提升

一线钻井作业

人员专业技术

与安全生产能

力，筑牢钻井

现场安全作业

根基，有效预

防各类生产安

全事故，2月2

日至4日，油气

钻采公司开展

了2026年安全生产技术培训。 

本次培训紧密结合钻井现场实际，围绕六大核心内

容开展：钻井设备维护保养、定向轨迹控制原理及四合

一钻具应用、钻井螺杆知识、钻井液基础知识、现场技

术管理与事故预防、PDC钻头与牙轮钻头地层适配应

用。内容涵盖设备养护、钻具使用、流体调控到钻头选

型、现场管理及事故防控等方面，实现了钻井作业技术

与安全知识全覆盖。 

培训中，参训员工认真听讲、积极互动，针对工作

中遇到的技术难点与安全隐患开展深入交流。各位主讲

人结合实例逐一解答，将理论知识与作业现场痛点、难

点紧密结合，确保培训内容听得懂、学得会、用得上。

全体员工认真记录核心要点，主动分享交流，形成了比

学赶超的浓厚学习氛围。 

培训结束后，公司组织了统一考试。大家态度端

正、答题认真，切实达到了“培训有实效、学习有收

获、考核有检验”的目的。 

此次培训既是一次专业技能的“充电蓄能”，也是

一次安全意识的“强化升级”。下一步，公司将持续深

化技能培训与安全管理融合，不断提升钻井队伍核心竞

争力与安全生产保障能力，为公司高质量发展保驾护

航。 
 

（文图/马晓丽） 

精神；董事、总经理郭文祥作了题为《固本强基提能力 

提质增效拓新局 奋力开启“十五五”高质量发展新征

程》工作报告；副总经理杨文清作了题为《治本攻坚防

风险 固本强基提能力 为油气钻采公司持续稳定发展提

供坚实保障》安全生产工作报告；副总经理蒋启明对

“十五五”发展规划编制进行了说明；党委书记、工会

主席桑卫功作了题为《凝心聚力筑共识 实干笃行向未来 

组织引领全体职工赋能公司高质量发展》工会工作报

告。副总经理唐辉、杨文清分别主持会议。 

董事、总经理郭文祥详实总结了2025年的工作，回

顾了“十四五”期间取得的成果，客观分析了公司当前

面临的形势，也对“十五五”期间的工作进行了规划，

从六个方面安排部署了2026年的工作，提出“8111”的

经 营 目 标，为 公 司 实 现 转 型 升 级 指 明 了 方 向。 

党委书记桑卫功在讲话中从市场拓展、经营管理、体制

机制等方面总结了公司一年来的工作亮点及存在的不

足，并从聚焦中心任务，强化攻坚实效；锤炼过硬队

伍，树立实干导向；深化服务意识，凝聚发展合力；坚

持党建引领，筑牢实干根基等四个方面对2026年的工作

提出了具体要求。 

会议指出，2025年是“十四五”规划收官之年，也

是公司发展历程中极具挑战、极不平凡的一年。面对复

杂多变的外部环境、跌宕起伏的

市场波动和转型升级的艰巨任

务，公司在陕煤地质集团的坚强

领导下，紧紧围绕集团公司

“12333”战略新要求和“改革

十问”部署要求，坚决锚定“强

技术 拓市场 优管理”的根本目

标，团结带领全体职工凝心聚

力、顶压前行，坚定不移推进从

资源勘探开发向专业化钻井施工

的战略转型，各项工作有序推

进，为公司破局发展奠定了良好

基础。 

会议认为，“十五五”时期是

公司实现转型升级、高质量发展的

关键时期。面对新形势，必须坚定

发展信心，增强忧患意识，着力解

决“有所为和有所不为”“我们的

潜能是什么”“怎样通过改革实现

创新发展”“怎样把‘人力资源’

转化为可持续增值的‘人力资

本’”“怎样顶住压力，练好内

功，集中精力做好自己的事”等问

题。要坚定朝着“把公司打造成国内多能源钻井领域

标杆企业”的发展目标，着力构建“传统油气钻采稳

固、新兴能源服务突破、综合地质服务拓展”的多元

化发展格局，为集团公司建设一流综合地质服务商作

出新的更大贡献。 

会议强调，2026年是“十五五”规划开局之年，

做好全年工作意义重大。全年公司要坚持以习近平新

时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党

的二十届历次全会精神，认真贯彻落实集团公司决策

部署，紧密围绕公司“十五五”发展规划，以“责任

压实和提质增效”为主线，以夯基础、拓市场、提质

效、促改革为重点，以精细管理、从严管控为抓手，

全面提升公司高效勘探、效益提升的核心竞争力，确

保“十五五”规划高质量起步、高起点开局。 

会议号召，2026年，全体干部职工要更加紧密地

团结起来，以永不懈怠的精神状态和一往无前的奋斗

姿态，凝心聚力、顶压前行，敢于竞争、勇于“亮

剑”，全力打好“十五五”开局之战，为把公司打造

成国内多能源钻井领域标杆企业，实现高质量发展新

局面而努力奋斗！ 

会议期间，参会代表分组讨论并审议通过了《总

经理工作报告》《工会工作报告》；开展了中层干部

民主评议和职工之家民主测评；表彰了2025年度先进

集体和先进个人；续签了集体合同，签订了2026年经

营业绩目标、安全环保消防、党建暨党风廉政建设目

标责任书。大会在铿锵有力的《团结就是力量》歌声

中落下帷幕。 

 
（文/王星 图/张晓华） 

油气钻采公司组织开展2026年安全生产技术培训 


